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Soc. di Gestione Aeroporto Civi le di Trapani 

 
 

 
AVVISO PUBBLICO DI INDAGINE CONOSCITIVA DI MERCATO – MANIFESTAZIONE DI INTERESSE  

PER LA SELEZIONE DI CANDIDATURE PER «PROCACCIATORE D’AFFARI PER AIRGEST S.P.A. 2017 – 2020». 
 
 
 
 

La Società Airgest S.p.A. – Società di gestione Aeroporto Civile “V. Florio” di Trapani – Birgi (C.F./P.IVA 01613650819), con sede 
legale c/o l’Aeroporto Civile “V. Florio”, 91020 Birgi, Trapani (TP); Telefono 0923/610111; Fax 0923/843263; PEC: 
protocollo@pec.airgest.it; sito internet: http://www.airgest.it/trasparenza/atti-delle-amministrazioni-aggiudicatrici-e-degli-enti-
aggiudicatori-distintamente-per-ogni-procedura/, in persona del Presidente, Franco Giudice, per la carica domiciliato ove sopra, nel 
prosieguo anche denominata più semplicemente “AIRGEST” o “Società”, 

 
 

VISTO 
 

- l’art. 61 comma 2 del d.lgs. n. 276 del 10 settembre 2003; 
- l’art. 36, comma 2, lett. a) del d.lgs. n. 50/2016 e s.m.i.; 
- Linee Guida ANAC n. 4, di attuazione del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recanti “Procedure per l’affidamento dei contratti 

pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi 
di operatori economici”, approvate dal Consiglio dell’Autorità con delibera n. 1097 del 26 ottobre 2016; 

 
RENDE NOTO 

- che ricerca e seleziona procacciatori d’affari ambosessi per la collocazione sul mercato dei propri spazi pubblicitari, siti 
presso l’Aeroporto Civile “V. Florio” di Trapani – Birgi ovvero sul sito web istituzionale dell’aeroporto. Si dovranno 
procacciare nuovi contatti per ampliamento portafoglio clienti; 

- che il presente avviso è finalizzato esclusivamente a ricevere manifestazioni di interesse, a scopo esplorativo e non 
vincolanti per Airgest S.p.A., da parte degli operatori economici, in possesso dei requisiti necessari allo svolgimento 
dell’attività oggetto del presente avviso e meglio specificato infra; 

- che Airgest S.p.A. si riserva di sospendere, revocare o annullare, in tutto o in parte, la presente procedura, in qualsiasi fase 
della stessa, senza che i candidati abbiano per ciò nulla a pretendere, a qualsiasi titolo, anche solo indennitario, per il caso 
che tale facoltà venga esercitata, nemmeno ai sensi degli artt. 1337 e 1338 c.c. e comunque ad avanzare qualsivoglia 
pretesa, diritto, ragione ed azione nei confronti di Airgest S.p.A. per tale ragione. 

 
Art. 1 – Oggetto e natura dell’incarico 
La procedura di valutazione è intesa a selezionare figure professionali disponibili a stipulare un contratto di procacciamento d’affari, 
le quali, nel rispetto delle funzioni di indirizzo e di controllo svolte dagli organi della società Airgest S.p.A., dovranno svolgere le 
seguenti attività: 

- Segnalare le possibili Aziende interessate all’acquisto di spazi pubblicitari statici (cartellonistica), digital signage e servizi 
pubblicitari multimediali (banner pubblicati sul sito web istituzionale della Società di gestione dell’aeroporto, 
www.airgest.it), 

- Contribuire all’incremento del volume d’affari della Società, 
- Formulare pareri, se richiesti, in ordine al miglioramento della gestione commerciale degli spazi pubblicitari dell’Ente. 

I procacciatori svolgeranno la propria attività sul territorio comunitario, senza vincolo di esclusiva, e segnaleranno ad Airgest S.p.A. 
eventuali affari di cui dovessero venire a conoscenza in merito alla vendita di spazi pubblicitari statici (cartellonistica), digital 
signage e servizi pubblicitari multimediali (banner pubblicitari pubblicati sul sito web istituzionale dell’aeroporto, www.airgest.it). 
Lo svolgimento dell’attività di procacciatore sarà effettuato da questi con mezzi propri, organizzazione, gestione e rischio, a proprio 
carico, essendo soggetto economico indipendente, al di fuori di qualsiasi vincolo di stabilità, di subordinazione o di coordinamento 
con Airgest S.p.A., e senza assumere alcun rapporto di subordinazione, parasubordinazione o di agenzia.  
Il procacciatore dovrà disporre di una partita IVA in quanto si ricercano procacciatori di affari in via continuativa come previsto 
all’art. 61, comma 2 del decreto legislativo n. 276 del 10 settembre 2003, noto anche come “Legge Biagi”. 
 
Art. 2 – Durata, luogo e compenso dell’incarico 
Il contratto avrà la durata di anni 2 (due), a decorrere dalla sottoscrizione del relativo contratto, eventualmente rinnovabile, in base 
alle esigenze della Società, per un ulteriore periodo pari ad anni 1 (uno). 
Il rapporto contrattuale non sarà tacitamente rinnovabile. 
Il contratto prevede il riconoscimento di una provvigione di percentuale variabile, da calcolare in relazione al volume d’affari 
procacciato. 
Le esatte attività da svolgersi e le modalità di corresponsione del compenso saranno regolamentate da apposita convenzione. 
La sede legale ed operativa dell’Airgest S.p.A. è sita presso l’Aeroporto Civile “V. Florio” di Trapani – Birgi, in C.da Birgi – 91020 
Trapani (TP). 
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Art. 3 – Requisiti d’ammissione 
Possono presentare domanda di partecipazione alla presente manifestazione di interesse coloro che, alla data di pubblicazione del 
presente avviso pubblico di indagine conoscitiva di mercato – manifestazione di interesse, dichiarano ed autocertificano, sotto la 
propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000 e s.m.i., il possesso dei requisiti generali, professionali, di 
capacità economica-finanziaria e tecnico-organizzativa di seguito indicati: 

a) Requisiti di ordine generale: 
1) non essere incorso in alcuna causa determinante l’esclusione dalla partecipazione alle procedure di affidamento degli 

appalti di lavori, servizi e forniture di cui all’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.; 
2) cittadinanza italiana o appartenenza ad uno Stato membro dell’Unione europea; 
3) godimento dei diritti civili e politici; 
4) non aver riportato condanne penali (in caso contrario indicare le condanne penali riportate con specificazione del 

titolo di reato e dell’entità della pena principale e di quelle accessorie e/o i procedimenti penali in corso di istruzione o 
pendenti per il giudizio); 

5) possedere la partita IVA; 
6) non trovarsi in conflitto di interessi con le attività svolte dall’Ente indicente il presente avviso;  
7) non presentare altre cause di incompatibilità a svolgere prestazioni professionali nell’interesse di questo Ente, previste 

dalla vigente normativa. 
 
N.B.: Nel caso di titoli equipollenti a quelli indicati nel presente avviso sarà cura del candidato dimostrarne l’equipollenza mediante 
indicazione del provvedimento normativo che la sancisce. 
I cittadini degli stati membri dell’Unione Europea devono dimostrare un’adeguata conoscenza della lingua italiana. 
Non è attivabile il rapporto di collaborazione con coloro che siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo o che siano condannati 
per reati che impedirebbero la costituzione di un rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione. 
 

b) Requisiti di idoneità professionale: 
Iscrizione, per l’attività oggetto del presente avviso, nel Registro delle Imprese presso la C.C.I.A.A. con relativo numero REA, con 
indicazione dell’oggetto dell’attività, il nominativo degli amministratori, degli altri soggetti muniti di poteri di rappresentanza (tra i 
quali i procuratori institori) ed eventuali direttori tecnici. 
I candidati possono produrre, in copia conforme all’originale, certificato di iscrizione alla C.C.I.A.A., che contenga tutti gli elementi 
di cui al certificato camerale; 
Nel caso di organismo non tenuto all’obbligo di iscrizione in CCIAA, dichiarazione del legale rappresentante resa in forma di 
autocertificazione ai sensi del D.P.R. 445/2000, con la quale si dichiara l’insussistenza del suddetto obbligo di iscrizione alla 
CCIAA e copia dell’atto costitutivo e dello statuto. 
 

c) Requisiti di capacità economica e finanziaria: 
Attestazione del fatturato globale realizzato (al netto di IVA), negli ultimi tre esercizi, inerenti le annualità 2014, 2015 e 2016, per 
coloro che invieranno la propria candidatura entro il termine di cui al successivo art. 4 del presente avviso, ovvero negli ultimi tre 
esercizi disponibili per coloro che invieranno la propria candidatura oltre il predetto termine, per attività afferenti l’oggetto 
dell’incarico mediante la presentazione di una dichiarazione, sostitutiva di atto di notorietà, a norma del DPR n. 445/2000, da parte 
del partecipante / del legale rappresentate con poteri dell’impresa. 
 

d) Requisiti di capacità tecnica-organizzativa: 
Attestazione del possesso di qualificate esperienze professionali, giusta allegazione di un elenco di servizi, analoghi a quelli richiesti, 
recante l’indicazione, resa dal candidato mediante dichiarazione ai sensi del D.P.R. 445/2000, dei più rilevanti clienti per conto dei 
quali si è svolta l’attività professionale oggetto del presente avviso e, in particolare, dei principali brand inseriti nel proprio network e 
dei contratti di spazi pubblicitari, digital signage e/o servizi pubblicitari multimediali, procacciati nelle annualità 2014, 2015 e 2016, 
per coloro che invieranno la propria candidatura entro il termine di cui al successivo art. 4 del presente avviso, ovvero negli ultimi tre 
anni disponibili per coloro che invieranno la propria candidatura oltre il predetto termine, con il rispettivo importo, data e 
destinatario, evidenziando espressamente l’avvenuta stipulazione, per almeno uno degli anni di riferimento, di almeno un unico 
contratto ritenuto “di punta”, a scelta del concorrente. 
 
Tutte le dichiarazioni suddette devono essere rese in modo esplicito; la dichiarazione generica del possesso di tutti i requisiti 
sopraindicati non è ritenuta valida. 
Al fine di agevolare il candidato, si allega al presente avviso un modello contenente le dichiarazioni di cui al presente art. 3. 
Si precisa che la modulistica predisposta dall’Ente indicente viene fornita a titolo meramente indicativo, senza che il candidato possa 
nutrire alcun affidamento sul suo contenuto e dunque con espressa esenzione da responsabilità per il caso in cui la modulistica non 
contenga una o più delle dichiarazioni richieste, a pena di esclusione, ovvero le contenga ma in modo impreciso, rimanendo ad 
esclusivo carico del candidato verificare di avere fornito tutte le sopradette dichiarazioni, anche emendando la modulistica di 
eventuali errori. 
 
È vietata ogni forma di subappalto. Non è ammesso l’avvalimento. 
 
È ammessa la partecipazione di operatori economici temporaneamente raggruppati o raggruppandi con l’osservanza della disciplina 
di cui all’art. 48 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.. 
Riguardo ai concorrenti muniti di idoneità plurisoggettiva, il Raggruppamento temporaneo, a pena di esclusione, dovrà coprire tutti i 
requisiti di ordine generale, di idoneità professionale e di capacità tecnica organizzativa richiesti e ciascun associato deve possedere 
in proprio tutti i predetti requisiti di ordine generale, di idoneità professionale e di capacità tecnica organizzativa richiesti. In altri 
termini, ciascun associato dovrà essere qualificato per i servizi che è chiamato ad eseguire.  
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Si precisa che le attività di cui all’art. 1 del presente avviso pubblico di manifestazione di interesse sono da aggiudicarsi in un lotto 
indivisibile. Pertanto, ai sensi e per gli effetti del comma 2 dell’art. 51 del D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., rubricato “Suddivisione in 
lotti”, tutte le attività elencate nel predetto art. 3 costituiscono un servizio unitario. 
Nel caso di RTI non ancora costituito, gli operatori economici che costituiranno il raggruppamento dovranno impegnarsi a conferire 
mandato collettivo irrevocabile con rappresentanza alla capogruppo (art. 48, comma 8 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.) ed indicare 
le parti del servizio o la quota percentuale del servizio che la capogruppo e la/e mandante/i andranno ad eseguire.  
In caso di attribuzione dell’incarico, prima della sottoscrizione del contratto, dovrà essere prodotta scrittura privata autenticata con la 
quale viene conferito mandato collettivo speciale con rappresentanza all’operatore mandatario (capogruppo).  
 
Art. 4 – Modalità e termine di presentazione della domanda di partecipazione 
I candidati, persone fisiche e/o persone giuridiche, dovranno presentare la seguente documentazione: 
 

A) Domanda di partecipazione alla presente manifestazione di interesse, debitamente sottoscritta, corredata da fotocopia 
del documento di riconoscimento del/dei sottoscrittore/i, in corso di validità. 
La domanda di partecipazione dovrà ricomprende al proprio interno la dichiarazione di possesso, in capo al dichiarante, di 
tutti i requisiti, nessuno escluso, di ordine generale, di idoneità professionale e di capacità economica-finanziaria e tecnico-
organizzativa sopra indicati all’art. 3), lettere a), b), c) e d) del presente avviso.  
Tali requisiti dovranno essere puntualmente riportati nella domanda di partecipazione.  
In caso di RTI da costituire, la domanda di partecipazione deve essere sottoscritta dai legali rappresentanti di tutti gli 
operatori economici che costituiranno i raggruppamenti temporanei di concorrenti non ancora costituiti, e dovrà contenere 
la dichiarazione di cui all’art. 48, co. 8, D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. ossia l’impegno che, in caso di attribuzione 
dell’incarico, gli stessi operatori conferiranno mandato collettivo speciale con rappresentanza ad uno di essi, da indicare in 
sede di partecipazione alla manifestazione di interesse e qualificata come mandatario, il quale stipulerà il contratto in nome 
e per conto proprio e dei mandanti. 
Nel caso di partecipazione di raggruppamenti temporanei già costituiti, alla relativa domanda dovrà essere allegato il 
mandato collettivo irrevocabile con rappresentanza conferito alla mandataria nel rispetto delle disposizioni di cui 
all’articolo 48, commi da 12 a 19 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.. 
 

B) Allegati alla domanda di partecipazione 
La domanda di partecipazione dovrà essere accompagnata da: 

1) Fotocopia di un documento di identità del/dei sottoscrittore/i in corso di validità; 
2) Curriculum Vitae, datato e sottoscritto dal candidato, per attestazione di veridicità, e recante espressa autorizzazione al 

trattamento dei dati personali, completo dei dati anagrafici, con descrizione dei titoli posseduti, delle precedenti esperienze 
maturate nel campo della promozione commerciale, pubblicitaria o di procacciatore d’affari, utili per l’espletamento 
dell’incarico oggetto della presente selezione, delle eventuali pubblicazioni redatte attinenti all’incarico, oltre a qualsiasi 
ulteriore informazione idonea a caratterizzare il livello di professionalità posseduta, l’esperienza maturata ed i risultati 
conseguiti in aree di attività attinenti all’incarico medesimo. In particolare, si richiede l’elencazione dei principali brand 
facenti parte del proprio network. Pertanto, l’esperienza maturata dovrà essere documentata nel Curriculum Vitae stesso, 
dal quale dovrà essere possibile per AIRGEST desumere l’esperienza, la professionalità e le attività svolte dal soggetto 
dichiarante. 

3) Documenti o dichiarazioni sostitutive attestanti il possesso dei requisiti d’ammissione sopra indicati; 
4) Elenco documentazione allegata in carta libera, firmato dal candidato. 

 
Le dichiarazioni di cui alla domanda di partecipazione dovranno essere rese dal dichiarante, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 
445/2000 e s.m.i., consapevole della responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli 
effetti dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i.. 
AIRGEST si riserva di effettuare le verifiche, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni presentate. 
 
A pena di inammissibilità, la domanda di partecipazione e la relativa documentazione atta a dimostrare il possesso dei requisiti 
autodichiarati dovrà essere trasmessa entro e non oltre 36 mesi dalla data di pubblicazione del presente avviso pubblico, 
esclusivamente mediante Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo: protocollo@pec.airgest.it  
 
Non si terrà conto delle domande inviate o consegnate con modalità diverse da quelle sopra indicate. 
 
Nell’oggetto della casella di posta elettronica certificata dovrà essere riportata la seguente dicitura: 
 

“AVVISO DI SELEZIONE PER «PROCACCIATORE D’AFFARI PER AIRGEST S.P.A. – TRIENNIO 2017 – 2020» 
 
Il rischio della tempestiva presentazione della domanda di partecipazione e delle dichiarazioni mediante PEC è a totale carico del 
mittente, il quale si assume qualsiasi rischio in caso di mancato o incompleto inserimento della dichiarazione e della documentazione 
richiesta dal presente avviso, dovuto, a mero titolo esemplificativo e non esaustivo, a malfunzionamenti degli strumenti telematici 
utilizzati, a difficoltà di connessione e trasmissione, a lentezza dei collegamenti, o a qualsiasi altro motivo, restando esclusa 
qualsivoglia responsabilità di AIRGEST ove per ritardi o disguidi tecnici o di altra natura, ovvero per qualsiasi motivo, la 
documentazione non pervenga in maniera corretta nel termine stabilito. 
 
Non verranno prese in considerazione e saranno escluse le domande di partecipazione: 

 pervenute dopo la scadenza per la presentazione prevista dall’avviso (entro e non oltre 36 mesi dalla data di pubblicazione 
del presente avviso pubblico); 

 incomplete, non debitamente sottoscritte e/o mancanti delle informazioni richieste ed in particolare dell’indicazione di uno 
o più requisiti richiesti dal presente avviso; 
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 che non rispettino i requisiti indicati nell’art.3; 
 prive di allegazione della fotocopia del documento d’identità; 
 pervenute da soggetti per i quali sia verifichi la contemporanea partecipazione come singolo e come componente di uno 

studio associato o società delle quali il singolo professionista è amministratore, socio, dipendente, consulente o 
collaboratore;  

 contenenti documentazione e/o informazioni che non risultino veritiere. 
 
Le dichiarazioni di circostanze o notizie non rispondenti al vero, accertabili in qualsiasi momento, comporteranno l’esclusione dalla 
presente procedura e, in caso di tardivo accertamento, la risoluzione del contratto eventualmente sottoscritto, ferme restando le 
responsabilità per le dichiarazioni mendaci, ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia. 
La domanda di partecipazione ha valenza di piena accettazione delle condizioni riportate nel presente avviso. 
 
Art. 5 – Motivi di esclusione 
La domanda di partecipazione sarà ritenuta inammissibile e non si procederà all’iscrizione in elenco, nei seguenti casi:  
• mancanza di uno o più requisiti richiesti dal presente avviso;  
• documentazione non sottoscritta;  
• dichiarazioni sostitutive, rese ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, prive di sottoscrizione e allegazione 
della fotocopia del documento d’identità;  
• contemporanea partecipazione come singolo e come componente di uno studio associato o società di professionisti delle quali il 
singolo professionista è amministratore, socio, dipendente, consulente o collaboratore. 
 
Art. 6 – Altre informazioni 
 Le false dichiarazioni comportano le sanzioni previste ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000;  
 Airgest S.p.A. si riserva di verificare in qualsiasi tempo la veridicità e la sussistenza dei requisiti dichiarati dai soggetti 

richiedenti e comunque in ogni caso in caso di affidamento; 
 Nei limiti previsti dalle vigenti disposizioni di legge, Airgest S.p.A. invita, se necessario, i partecipanti a completare, colmare 

carenze o a fornire chiarimenti in ordine al contenuto dei certificati, documenti e dichiarazioni presentati. 
 
Art. 7 – Avvertenze 
La presente indagine di mercato costituisce semplice sollecitazione preventiva, esclusivamente a fine conoscitivo, a presentare una 
manifestazione di interesse e non un invito ad offrire né, tantomeno, rappresenta un’offerta al pubblico ex art. 1336 c.c. o promessa 
al pubblico ai sensi dell’art. 1989 c.c., non costituendo diritti o interessi legittimi a favore dei soggetti coinvolti. 
La pubblicazione del presente avviso e la successiva ricezione di espressioni di interesse non sono vincolanti in alcun modo per 
Airgest S.p.A., non comportando alcun obbligo nei confronti dei soggetti interessati, né per questi ultimi, alcun titolo, pretesa, 
preferenza, né diritto a qualsivoglia prestazione da parte di Airgest S.p.A., né alcun impegno nei confronti di Airgest S.p.A. 
medesima. 
Le dichiarazioni di manifestazione di interesse hanno il solo scopo di comunicare la disponibilità all’affidamento di che trattasi. 
Col presente avviso, quindi, non viene indetta nessuna procedura di affidamento e lo stesso non comporta la predisposizione di 
graduatorie, l’attribuzione di punteggi o altre classificazioni di merito, trattandosi semplicemente di indagine conoscitiva. 
La modulistica predisposta dall’ente indicente la presente manifestazione di interesse viene fornita a titolo meramente indicativo, 
senza che il concorrente possa nutrire alcun affidamento sul suo contenuto e dunque con espressa esenzione da responsabilità per il 
caso in cui la modulistica non contenga una o più delle dichiarazioni richieste a pena di esclusione, ovvero le contenga ma in modo 
impreciso, rimanendo ad esclusivo carico del concorrente verificare di avere fornito tutte le sopradette dichiarazioni, anche 
emendando la modulistica di eventuali errori.  
È onere del partecipante rendere tutte le dichiarazioni sul possesso dei requisiti di partecipazione indicati nell’avviso pubblico di 
manifestazione di interesse, allegando la documentazione riportata nel presente avviso e quant’altro, a giudizio dell’operatore 
economico, sia ritenuto necessario ovvero opportuno, al fine di consentire ad Airgest S.p.A. di accertare il possesso dei requisiti di 
partecipazione e la competenza e la specializzazione dell’operatore economico stesso nel settore oggetto del presente avviso. 
 
Art. 8 – Norme di salvaguardia – Informazioni complementari 
AIRGEST, non vincolata in alcun modo dal presente avviso, si riserva, in ogni caso, a proprio insindacabile giudizio, ogni successiva 
decisione in merito alla procedura di affidamento da attivare indipendentemente dalla presente, restando ferma la facoltà di annullare 
o revocare, sospendere, prorogare la presente procedura e/o riaprire il termine di scadenza dell’avviso, in relazione ad esigenze 
sopravvenute, di non procedere all’indizione di alcuna successiva procedura, ovvero di procedere anche con una sola manifestazione 
d’interesse, senza che ciò comporti pretesa alcuna da parte di coloro che manifesteranno interesse ad essere interpellati. 
Ogni decisione presa in merito sarà comunicata tempestivamente con pubblicazione di avviso sul sito internet di AIRGEST. 
 
Art. 9 – Chiarimenti o quesiti 
Eventuali richieste di chiarimenti o quesiti, dovranno essere inviate esclusivamente all’indirizzo di posta elettronica certificata (PEC): 
protocollo@pec.airgest.it. 
Le risposte ai quesiti pervenuti saranno pubblicate, in forma anonima, esclusivamente sul sito ufficiale di Airgest S.p.A. 
www.airgest.it con il seguente percorso: http://www.airgest.it/trasparenza/atti-delle-amministrazioni-aggiudicatrici-e-degli-enti-
aggiudicatori-distintamente-per-ogni-procedura/ 
È pertanto onere degli interessati verificare la presenza di eventuali chiarimenti e/o rettifiche e/o precisazioni relative alla presente 
manifestazione di interesse, pubblicati sul sito internet dell’ente indicente www.airgest.it, prima dell’invio della manifestazione di 
interesse / domanda di partecipazione come sopra indicata. 
 
Art. 10 – Trattamento dei dati personali (D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196) 
Il trattamento dei dati inviati dagli operatori economici interessati si svolgerà conformemente alle disposizioni contenute nel D.lgs. 
n.196/2003 esclusivamente per le finalità connesse al presente avviso. 
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Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione; il mancato assenso al trattamento dei 
dati comporta la non accettazione della domanda da parte dell’Ente. 
Ai sensi dell’art. 7 del D.lgs. 30 giugno 2003, n.196, il titolare del trattamento dei dati personali è il Presidente di Airgest S.p.A., 
Franco Giudice e il responsabile del trattamento è l’ing. Giancarlo Guarrera, Direttore Generale di Airgest S.p.A.. Per esercitare i 
diritti inerenti all’utilizzo ed alla conservazione dei propri dati personali stabiliti dall’art. 2 del citato Codice, l’interessato potrà 
rivolgersi all’ing. Giancarlo Guarrera, presso la Direzione Generale, ubicata in Aeroporto Civile “V. Florio” di Trapani – Birgi, 
91020 C. da Birgi Trapani (TP). 
 
Art. 11 – Pubblicità e informazione 
Il presente avviso, nel rispetto dei principi di efficacia, economicità, imparzialità e trasparenza, viene pubblicato sul sito internet 
dell’ente indicente www.airgest.it, con il seguente percorso: http://www.airgest.it/trasparenza/atti-delle-amministrazioni-
aggiudicatrici-e-degli-enti-aggiudicatori-distintamente-per-ogni-procedura/, per consentire ai professionisti interessati ed in possesso 
dei requisiti richiesti, di partecipare alla presente indagine.  
L’esito della selezione verrà pubblicato sul sito istituzionale dell’Aeroporto di Trapani - Birgi. 
 
Il Responsabile Unico del Procedimento delegato è l’Ing. Giancarlo Guarrera. 
 
Trapani,  

 
 
          Airgest S.p.A. 
           Il Presidente 
         Franco Giudice 

 
 
 
 
 
Allegato: 
- Domanda di partecipazione all’“Avviso di selezione per «Procacciatore d’affari per Airgest S.p.A. – 2017 – 2020»”. 


